UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN ANDRES
CONSEJO ACADEMICO UNIVERSITARIO

La Paz - Bolivia

CAU/CIR/11/2025

CIRCULAR

A: DECANOS, VICEDECANOS, DIRECTORES DE CARRERA, CIDES,
DEPARTAMENTO DE PERSONAL DOCENTE, FEDSIDUMSA, ASOCIACIONES DE
DOCENTES Y CENTROS DE ESTUDIANTES FACULTATIVOS.

DE: Dr. Tito V. Estévez Martini )
VICERRECTOR Y PRESIDENTE CONSEJO ACADEMICO UNIVERSITARIO

Julio Cesar Irahola Aguirre, Ed. D.
SECRETARIO ACADEMICO

REF.: Ampliacion de plazo Evaluacion Docente Gestion 2024-2025. Presentacion de
documentos hasta el 22/10/2025 y resultados hasta el 28/11/2025.

FECHA: La Paz, 20 de octubre de 2025.

De nuestra consideracion:

La Resolucion del Honorable Consejo Universitario N.° 465/2025 de 15 de octubre del afio en curso, resuelve:

Aprobar la ampliacion en una semana (hasta el 22 de octubre de 2025) para la presentacion de documentos
correspondientes al proceso de Evaluacion Docente Gestion 2024 - 2025,

En razon a lo manifestado, se procede a la reprogramacion de fechas en el cronograma de Evaluacion
Docente Gestion 2024-2025 (cuadro adjunto), mismo que concluye con la presentacion de los resultados en
fecha 28 de noviembre de 2025, por consiguiente, recomendamos dar estricto cumplimiento al mismo.

Con este particular motivo, saludamos a usted muy atentamente.
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CRONOGRAMA DE EVALUACION DOCENTE
(GESTION 2024-2025)

El presente cronograma fue elaborado respetando los plazos establecidos en el Reglamento de Evaluacion
Docente aprobado por Resolucion N.° 487/2024 del Honorable Consejo Universitario.

1. | Conformacion QO comisiones paritarias de Evaluacion Docente en | Del 15 de septiembre al 3
las Carreras o Facultades mediante Resoluciones de Consejo de | de octubre de 2025.
‘ Carrera y Honorable Consejo Facultativo '
... REPROGRAMACIONDEFECHAS
' Presentacién de los siguientes documentos de Evaluacion | Hasta el 22 de octubre de 2025
' Docente:
a) Informe Memoria Docente. I
b) Informe del Director de Carrera o el Director del Instituto |
calificando la labor docente o labor de investigacion segun |
el caso.
c) Resultado de la Evaluacion Estudiantil

B

3. |La Comision de Evaluacion Docente presentara el informe al|Hasta el 4 de noviembre de
Consejo de Carrera. 2025.

4. |Los resultados de la evaluacién detallando la nota de cada rubro, [El 11 y 12 de noviembre de
seran publicados en lugar visible de las oficinas de las Carreras. | 2025.

5. | Transcurrido el plazo, los Docentes cuentan con 48 horas. para | El 13 y 14 de noviembre 'dé'l
| emitir sus observaciones al puntaje obtenido, debiendo la Comisidn 1 2025.

revisar las calificaciones. |

6. |La Resolucién del Honorable Consejo Facultativo aprobando Ia "Ha:st;_éT'iﬁ_dE"nc;\_/iérﬁb're”de';
Evaluacion Docente debera ser elaborada en base al informe de la | 2025. '
Comision. ’

|

|

{'7. Los Docente;‘duéitavie;s'ern‘Aéléi’in’mr'eélke_ﬁa ‘sobre su nota Mdieﬁ’ El 19 y 20 de noviembre dei
? evaluacion podran apelar en el transcurso de las 48 horas., 2025. \‘
presentando una nota documentada a la Comisién evaluadora vy |
como segunda instancia al Consejo Facultativo.

} R, IR I - |
/8. | Presentacion de los resultados de la Evaluacion de Docente Hasta el 28 de noviembre de |
Titulares y en caso de contar con Docentes Contratados ™). | 2025.

l
Los Sres. Vicedecanos son los responsables de remitir la '
documentacion de Evaluacion Docentes Contratados en forma 1
|
!

separada de los Docentes Titulares, al Consejo Académico
Universitario.

(") La Comision de Evaluacion Docente dara cumplimiento al Reglamento de Evaluacion Docente, Art. 34 - Los Docentes
Contratados deben ser evaluados un mes antes de la finalizacion de su contrato o al cumplir el ano de funciones, para
fines de ratificacion o remocion, cuyo resultado debera ser remitido al CAU. ZWAYOR O

CONSEJO
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